
Приложение  

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт -Петербурге на 2018-2022 годы, 

 за 2022 год в ГБДОУ детский сад Приморского района Санкт-Петербурга (дале – ГБДОУ) 
 

№ п/п Наименование мероприятия  Срок исполнения 
мероприятия  

Информация о реализации мероприятия  

1 2 3 4 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

3.3 Организация совещаний (обучающих 
мероприятий) с руководителями 

(заместителями руководителей) ГУ и 
ГУП по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в ГУ и 
ГУП 

Ежегодно 
 

В феврале 2022 года проведено совещание по итогам семинара Комитета 
государственной службы и кадровой политики Администрации Губернатора Санкт-

Петербурга на тему: «Об актуальных вопросах представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2022 году» , 

до руководителей государственных учреждений, подведомственных 
администрации Приморского района Санкт-Петербурга доведены требования 

федерального законодательства, законодательства Санкт-Петербурга и 

методических рекомендаций Министерства труда и социального развития РФ по 
вопросам представления сведений о доходах, а также типовые ситуации до всех 

лиц, представляющих такие сведения.  

3.9 Осуществление анализа деятельности ГУ 

и ГУП по реализации положений статьи 
13.3 Федерального закона "О 

противодействии коррупции" 

В течение  

2018-2022  

Приказом от 31.08.2015 № 80 определено должностное лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений.  
Решением Общего собрания работников от 01.11.2022 утверждены изменения в 

ПВТР с включением обновленной редакции кодекса этики служебного поведения 
работников ГБДОУ.  Сотрудники ознакомлены лично под подпись, на Общем 

собрании работников (протокол от 01.11.2022 № 2) ответственным за организацию 
работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений во 2-м полугодие 

2022 года проведена профилактическая беседа о недопущение составления 

неофициальной отчетности и использования поддельных документов ,  возможном 
предотвращение и урегулирование конфликта интересов  и порядка защиты 

работников ГБДОУ, сообщивших о коррупционных правонарушениях в ГБДОУ. 

3.10 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГУ платных услуг и 
расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания платных 
услуг 

Ежегодно 

 
 

 
 

При рассмотрении вопросов антикоррупционной деятельности на заседании Совета 

родителей ГБДОУ № 88 об отсутствии нерегламентированных платных занятий, 
услуг и сбора денег в ГБДОУ № 88, представление отчета о целевом расходовании 

денежных средств от платных образовательных услуг (далее – ПОУ) за 2021-2022 
год (протокол от 01.06.2022 № 5, от 29.08.22 № 1) замечаний не выявлено. Так же о 

правомерном проведении ПОУ свидетельствует отсутствие жалоб в Книге 
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обращений и предложений граждан по вопросам организации ПОУ в ГБДОУ № 88.  
При проведении мониторинга локальных нормативных актов в ГБДОУ, 

направленных на противодействие коррупции и организация работы по 

своевременному внесению в них изменений на момент предоставления платных 
образовательных услуг в ГБДОУ 03.10.2022 не обнаружено.   

3.11 Осуществление анализа наличия и 
соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ГУ и 
ГУП, устанавливающих системы доплат 

и надбавок стимулирующего характера и 
системы премирования  

Ежегодно При проведении мониторинга локальных нормативных актов в ГБДОУ, в связи с 
изменениями, установленными Указом Президента РФ от 21.09.2022 № 647, 

постановления Правительства РФ от 22.09.2022 № 1677 «О внесении изменений в 
особенности правового регулирования трудовых отношений и иных 

непосредственно связанных с ними отношений в 2022 и 2023 годах», Федеральным 
законом от 07.10.2022 № 376-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации» и введением новой должности (системный администратор) 

в штатное расписание ГБДОУ (приказ от 31.08.2022 № 95-од) с 01.11.2022 
утверждены изменения в ПВТР с включением  изменений в  главу 5 «Рабочее время 

и время отдыха» с предоставлением социальных гарантий и оплат.   

3.12 Участие в заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции в ГУ и 
ГУП 

Один раз  

в полугодие  

Приказом от 17.10.22 № 109-од внесены изменения в состав комиссии 

противодействию коррупции в ГБДОУ (далее – комиссия) на основании письма от 
13.10.2022 администрации Приморского района Санкт-Петербурга представителем  
администрации Приморского района Санкт-Петербурга в комиссию назначена 
заместитель начальника отдела образования администрации Гречищева Л.С.  

10. Антикоррупционное образование  

10.1 Организация и проведение мероприятий 

по антикоррупционному образованию в 
общеобразовательных организациях в 

части, касающейся содействия 

включению в программы, реализуемые в 
указанных организациях, учебных 

курсов (модулей), направленных на 
решение задач формирования 

антикоррупционного мировоззрения, 
повышения уровня антикоррупционного 

сознания обучающихся  
 

В течение  
2018-2022 гг 

30.10.2022 пройдено обучение по программе «Противодействие коррупции в 

образовательных организациях» заведующего и ответственного за организацию 
работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений ГБДОУ.  

На Общем собрании работников (протокол от 01.11.2022 № 2) ответственным за 

организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений во 
2-м полугодие 2022 года проведено обучение сотрудников по программе 

профилактики и противодействия коррупции, о недопущение составления 
неофициальной отчетности и использования поддельных документов,  возможном 

предотвращение и урегулирование конфликта интересов  и порядка защиты 
работников ГБДОУ, сообщивших о коррупционных правонарушениях в ГБДОУ. 

В ГБДОУ размещена информация об адресах, телефонах и электронных адресах 
государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах 

коррупции. Размещены плакаты о недопустимости коррупционных 

правонарушений и об уголовной ответственности за их совершение.  
Проводится посещение обучающих мероприятий, совещаний, семинаров, круглых 

столов и консультаций на базе РОО, ИМЦ Приморского района СПб должностных 



лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
ГБДОУ № 88 происходит по факту их проведения.  

10.4 Информирование членов комиссии о 
деятельности по антикоррупционному 

образованию в государственных 

общеобразовательных учреждениях 

 Ежеквартальное предоставление информации о реализации Плана мероприятий по 
противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2018-2022 годы (от 30.03.22, 

27.06.22, 29.09.22), оформление отчетов (от 27.06.22, 29.09.22), проведение 

заседаний комиссий за 2022 год в ГБДОУ своевременно осуществляет  
ответственный за организацию работы по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений ГБДОУ (протокол от 27.06.22 № 16/22)  

10.5 Организация проведения анализа 

эффективности внедрения 
антикоррупционного образования в 

деятельности государственных 
образовательных организаций, 

подведомственных ИОГВ  

II квартал 2022 На основании протокола от 27.06.22 № 16/22 комиссией своевременно осуществлен 

контроль о выполнении отчетности по выполнению Плана за 1 полугодие 2022 
года. Случаев нарушения не выявлено, жалоб на нарушение сотрудниками ГБДОУ 

предоставления ПОУ и расходовании денежных средств, полученных учреждением 
от оказания ПОУ, за 1 полугодие 2022 года не поступало. Принято решение по 

продолжению ведения Книги обращений и предложений граждан по вопросам 

организации ПОУ в ГБДОУ, со своевременным обновлением информации об 
оказании ПОУ на информационных стендах, расположенных в ГБДОУ, с 

обеспечением контроля за качеством предоставляемых ПОУ и расходования 
денежных средств, полученных от оказания ПОУ.  

Контроль в сфере закупок осуществляется за счет проведения антикоррупционной 
экспертизы документации о закупках (Ведомственный (ст. 100), производимый 

заказчиком (ст. 101). Вся информация за соблюдением в ГБДОУ законодательства 

РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок в 
соответствии с Федеральным законом размещена на официальном сайте bus.gov.ru, 

для осуществления гражданами, общественными объединениями и объединениями 
юридических лиц общественного контроля за соблюдением учреждением 

законодательства РФ. 

 


